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1. Bevezetés:

Az 6voda a legtobb kisgyermek ¢életében az elsé intézmény, ezért kiemelkedd fontos-
sagu, hogy a kicsiket gondozoé és neveld 6vodapedagdgusok szeretettel és magas szinvonali
munkajukkal vegyék korbe.

Tovéabbra is szamitunk a kedves sziilok tdmogato jelenlétére, segitségére €s varjuk eb-
ben a nevelési évben is az épitd otleteiket, javaslataikat, észrevételeiket. K6szonom az elmult
évben tapasztalt segitOkészségiiket és aktiv kozremiikddéstiket.

Mindannyian arra téreksziink, hogy a rank bizott gyermekek nap, mint nap egyre tartal-

masabb, élményekben gazdag és 6romokkel teli éveket toltsenek intézményiinkben.

Az 6vodai munkaterv az 6vodai céljainak eléréséhez sziikséges feladatok, tevékenysé-
gek meghatarozasat és litemezését tartalmazza és meghatarozza nevelési év helyi rendjét.
Az 6voda éves intézményi munkaterve az el6z6 nevelési év eredményei alapjan, és az

érvényes jogszabdlyi rendelkezések, Utmutatok figyelembe vételével késziilt.

A mukodést szabalyozo bels6 dokumentumok:

e A Barka Reformatus Ovoda Pedagdgiai Programja
e SZMSZ
o FEves munkaterv

e Hazirend

1.1. Az éves munkaterv célja:

e apartnerek elvardsainak megfelelé mitkodés elérése
e anevelési program minél pontosabb, jobb megvalosulasa
e azeldzo évi szakmai feladatok figyelembe vételével a jelenlegi év szakmai munkaja-

nak biztositasa




. Jogszabalyi hattér

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

A nemzeti kdznevelésrol szol6 torvény végrehajtasarol rendelkezé 229/2012. (VIIL. 28.)
Korm. rendelet

2023. évi LII a pedagogusok 11j életpalyajarol

401/2023. (VIII.30) Kormany rendelet a pedagogusok 1j €letpalyajarol szolo torvény vég-
rehajtasarol

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet: A nevelési —oktatasi intézmény mitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

363/2012.(X11.17.) Korm. rendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol

A reformatus 6vodai nevelési keretprogram

1993.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alap-
ellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznal-
hat6 bizonyitékokrol

18/2024. BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérdl

419/2024. (XI1.23.) Korm. rendelet a pedagogus tovabbképzésrol

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Kozoktatasi Torvénye: az 1998. évi L. térvénnyel
modositott 195. évi I. torvény

Reformatus Intézmények Etikai Kodexe

27/2025. (V1. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérél

11/2024. (1V. 8.) NGM rendelet a 2025. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl




3. Intézményi adatok

Az intézmény neve: Barka Reformatus Ovoda

Cime: 6900 Mako, Kalvin u.7/a

Ovodaigazgato: Bartané Szabo Moénika

Elérhetdsége:

e-mail cim: ovoda@barkarefovi.hu

telefon: 06/62/212 905

Honlap cime: www.barkarefovi.hu

Engedélyezett gyermeklétszam: 145 {6
3.1. Csoport adatok

A csoportok megnevezése, 1étszama:

A 2025/2026-0s nevelési évre felvettek szama: 2025. 08. 25-i adatok alapjan

Az 6vodai csoport neve:

1étszama (f6)

Mokuska 26
Macoka 24
Katica 24
Szivarvany 24
Osszesen: 98

4. Munkarend

Az 6voda munkanapokon 6.00-17.00-ig tart nyitva, a napi nyitvatartasi id6 11 ora.

A nyitva tartas ideje alatt 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel, reggel 6.00-t61. Az

ovodapedagdgusok kétheti, a dajkéak és a pedagdgiai asszisztensek heti valtott miiszaknak a

munkakdri leirasukban foglaltak szerint dolgoznak. Munkaid6 beosztas a heti munkaidé kiiras

szerint.

4.1. Kotelezo orak, munkaido kedvezmények

zeto

Az 6vodapedagdgus Kotelezo ora- a munkaid6 kedvez- a munkaidd ked-
neve: szama/kotott mun- mény indoka vezmény meér-

kaideje: téke hetente:
Higyisan Daniella Déra | 30 munkakozdsség ve- 2 ora
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4.2. Csoportbeosztas
Csoport neve: ovodapedagdgusok technikai dolgozok:
pedagogiai asszisztensek
Szivarvany Higyisén Daniella Dora Juhdsz Istvanné
Baranyi-Voros Eszter
Kicsi Gesztenye Toth Maria Kalasz Tiinde

Szirbikné Szalma Ildiko

Macoéka Udovecz Timea Elek — Voros Helga
Modokné Vigh Etelka Szaboné Kaldsz Gabriella
Katica Maigoriné Bogdan Méria Sarkany Janosné
Sarnyainé Torés Beata
4.2.1. A helyettesités rendje

Tovabbképzések és betegségek esetén megegyezés szerint.

5. Humaneroforras

Munkakor szerinti humaneré forras: Létszam:
intézményvezetd 1 6
ovodapedagdgus 716
gazdasagvezetd 1 16
ovodai titkar 1 6
pedagdgiai asszisztens 2 6
dajka 516
hittan oktatd 116
karbantarto 1 16
Osszesen 19 16

Az 6vodai allomanyi létszama: 19 6.

A gyermekek hitéleti nevelését, a bibliai torténet foglalkozast Varga Brigitta szolgalata latja el.




6. A nevelési év rendje

A nevelési év els6 napja 2025. szeptember 1. utolsd napja 2026. augusztus 31.

A szorgalmi év 2025. szeptember 01-t61 2026. majus 31-ig tart.

A neveldtestiilet altal meghatarozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munka-
napként hasznalhatunk fel.

Neveldtestiileti tanacskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, neveldtestiileti értekezlet) a

nevel6testiilet valamennyi tagja részt vesz.

6.1. Tervezett nevelés nélkiili napok ideje, felhasznalasa

Tervezett nevelés nélkiili napok ideje: Tervezett nevelés nélkiili napok felhaszna-
lasa:

2025. oktober 18. Nevelési értekezlet

2025. december 13. Adventi késziil6dés a kollégaknak

2025. december 29-30. Fert6tlenités az ovodaban

2026. janudr 10. Nevelési értekezlet

Ezekrdl az idépontokrdl 7 nappal elbtte tdjékoztatjuk a sziildket.

6.2. Sziinetek idopontjai:

2026. augusztus 3 - 31. nyari zarva tartas

Legkésdbb 2026. februar 15-ig tajékoztatjuk a nyari zarva tartasrol a sziiloket.
2026. augusztus 20. tinnep

2026. aug. 3 - 31. takaritas és rendrakas az 6vodaban

2026. aug. 26-28. a leendd kiscsoportosok beszoktatasa

2026. aug. vége - Munkavédelmi,- tizvédelmi,- balesetvédelmi, HACCP oktatés,
- nevelOtestiileti értekezlet

2026. 09.01. 6voda nyitas




7. Az 6voda pedagogiai feladatai
7.1.  Kiemelt feladatok

Az intézmény Keresztény arculatanak megerdsitése. A keresztyén értékeken alapuld ne-
velés megvalositasa.
Az 6vodas koru gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése. Az ismeretek

atadasan til, célunk a keresztény életforma megmutatasa, az Istennel valo allandé kap-
csolat lehetdségének nyilvanvalova tétele. Az 6vodapedagdgusok és a lelkész egyiitt-
mukodése lehetdveé teszi, hogy 6vodankban a keresztyénnevelés, egyre inkdbb athassa
a mindennapokat.

A hétkoznapok soran arra torekszilink, hogy Istennel vald kapcsolatra segitsiik
gyermekeinket, és az Ur jelenlétét tapasztalva ebben a kapcsolatban mindnyéjan meg-
erdsodjiink. Ezt segitik minden reggel az 4hitatok, amikor kozésen imadkozunk, éneke-
liink, beszélgetiink. A bibliai torténetekkel, hittanterv alapjan ismerkednek a gyerme-
kek, hittanoktatoink segitségével csoportonként heti egy alkalommal. Ettél a nevelési
évtdl a gyermekekkel részt vesziink a hét kezdd ahitatokon is a tobbcéli teremben.

felelds: lelkész, hitoktatd, 6vodaigazgatd és dvodapedagogusok

Hataridd: folyamatos

Egészséges életmod, kornyezettudatossag és a fenntarthatosagra nevelés kialakitasa
Napjainkban egyre nagyobb hangsulyt és figyelem terelddik a fenntarthatosag

témakorére, melyre a 3-7 éves korosztalyt is fokozottan érzékenyiteniink sziikséges.
Erre a korosztalyra jellemzd fizioldgiai, életkori sajatossagokat figyelembe véve tervez-
ziik a gondozasi tevékenységeket, a mozgasigény kielégitésének feltételeit, az egészség
védelmét. Az egészség fejlesztd tevékenyseg soran az egészségi allapot pozitiv irdnyu
valtozasa kovetkezik be.

Minden pedagogus szamara kiemelten fontos feladat ez, de a figyelem aktiviz-
lasa miatt 1étrehoztunk egy munkacsoportot, melynek tagjai a kiemelt feleldsei intéz-
ményiink éves munkatervében tervezett ilyen jellegli programok lebonyolitasaért.

Az 6vodapedagogusok feladatai:
o Az egészséges ¢letmdd, betegségmegeldzés €s egészségmegOrzés szokasainak
megalapozésa.
e Mozgasigény kielégitése, és a testi képességek fejlesztése.
o A gyermekek egészségének védelme, edzése, Ovasa, megorzése.

e A kornyezet védelméhez kapcsolddo szokésok kialakitasa.
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o A fenntarthatosag értékrendjének hiteles képviselete.
felelds: dvodaigazgatd, munkakozosség-vezetd és a fenntarthatosagi- munkacsoport

Hatarid6: 2025/2026. nevelési év

Az iskolara valo felkészités
Fontosnak tartjuk, hogy gyermekeink iskolaéretten, képességeikben bizva, fel-

késziilten keriiljenek az iskolaba. A jelenkor elvarasainak megfeleld fejlesztéssel, jaté-
kos programok széles kinalataval biztositjuk, hogy a gyermekek 6évodas éveik végére a
korosztalyuknak megfelel6 ismeretekkel rendelkezzenek.

Tehetségmihelytlinkben iskolaeldkészitd foglalkozasokat tartunk jatékos mate-
matikai és anyanyelvi logikai fejlesztd feladatokkal, kihasznalva 6vodank interaktiv
tablaja adta digitalis lehetdségeit is.

A viéros iskolai rendszeres szerveznek a tankoteles koru gyermekeknek iskola-
elokészitd foglalkozasokat, melyekrdl feladatunk tdjékoztatni a sziiloket.

Sziikségesnek tartjuk, hogy az 6vodabol elballagott gyermekek iskolai életét is
nyomon kovessiik. A beiskolazasi munkacsoport — mely mindig a tankoteleskoru gyer-
mekek ovodapedagogusaibol all — feladat, hogy kérjen visszajelzést a varos iskolaitdl,
valamint a visszalatogat6 gyermekektdl és sziiloktol.
felelds: 6vodaigazgatd, munkakdzosség-vezetd és a beiskoldzasi munkacsoport

Hatarid6: 2026. februar

A neveldtestiilet tagjai és az ovodai alkalmazottak kozotti egyiittmiikodés
Egymas munkdjanak a megbecsiilése. Az egyenldbb teherviselés érdekében a feladat-
ellatasi terv és feleldsrendszer feliilvizsgalata, a kevésbé aktiv kollegak bevonasa a ko-
z0sségi tevékenységekbe.
Célja: mindenki az érdeklddésének, egyéni képességének és teherbirasanak megfelelden
vegye ki a részét a munkabol.
Feleldse: 6vodaigazgato és az 6voda dolgozdi

Hatarideje: folyamatos

Palyazatok figyelemmel kisérése.
Feleldse: 6vodaigazgato

Ideje: folyamatos
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7.2. Nevelési év feladatai

Eszkoz, felszerelés és a kornyezet ellendrzése
Hianylista bekérése az 6vonoktol, elemzés: 2025. oktober 10.
felelés: ovodaigazgatd
Koltségvetés tervezése: a fenntarto iitemezése szerint
felelds: Ovodaigazgatd, dvodatitkar, gazdasagi vezetd
Baleset és munkavédelmi szemle: havonta
Felelds: - tiz-és munkavédelmi felelGs,
Siket Sandor-szaktanacsado
Bartané Szabd Monika- 6vodaigazgatod
Jo6 Maria - balesetvédelmi felelds
Személyi feltételek ellenorzése
Dolgozoi nyilvantartasok attekintése, alkalmazotti nyilvantartasok ellendrzése
Felelds: ovodaigazgato-helyettes
Hatarid6: 2025. szeptember 30.
Nevelési folyamatok ellenérzése
Felelds: 6vodaigazgato
Vezetdi ellendrzési litemtervnek megfeleléen
Szolgaltatasok minéségi ellenérzése
frasos beszamolo kérése a munkakozosség vezetStol:
2025. november 30. és 2026. majus 31.
Felelds: 6vodaigazgato
Pedagogusok és nem pedagogusok munkajanak ellendrzése, értékelése
Naptari év végén: 2025. november-december, és 2026. aprilis-majus
Csoportlatogatast és napi munkafolyamatokat kdvetden, folyamatosan
Felelds: 6vodaigazgatd-helyettes
Hitoktatasi igény felmérése
Felel6s: 6vodapedagogusok
Hatérideje: szeptember elso hete, az elso sziildi értekezleten.
Fakultativ hit-és vallasoktatas ideje, helye:

Barka Reformatus Ovoda, 6900 Mako, Kalvin u. 7/a, Tobb céla helyiségben.
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7.3. Gyermekvédelmi feladatok

Célunk: A gyermekek alapvet6 jogainak és sziikségleteinek biztositasa az dvoda lehetdségei-
hez mérten, valamint esélyegyenldség biztositasa.

Feladataink:

Az 6vodaba jaro gyermekek szocialis, csaladi hatterének megismerése, elsdsorban a csoportban
dolgoz6 6vondk tajékoztatasa alapjan.

Sziikség szerint kornyezettanulmany végzése.

Sziikség szerint csaladgondoz6, védono segitségének igénybevétele.

A hatékony gyermekvédelmi munka érdekében kapcsolatot tartunk:

Az 6voda orvosaval, védonoivel,

A keriilet Gyamiigyi Hivatalaval,

A Csaladsegitd Szolgalattal,

A Gyermekjoléti Hivatallal,

Az Oktatastigy Kozvetitd Szolgalattal

Az adatszolgaltatas korszertisodott, igy elektronikus forméban is tovabbitunk adatokat, termé-
szetesen betartva az adatvédelmi torvény szabdlyait.

Felelése: Magoriné Bogdan Maria gyermekvédelmi felelds

8. Taniigyigazgatasi feladatok

8.1. Kotelezden eléirt dokumentumaink feliilvizsgalata, modositasa és

a kozzétételi lista frissitése
Alapité okirat, Intézményi Pedagogiai Program, SZMSZ, Hazirend, Tovabbképzési Program,

Beiskolazasi terv mddositasa az aktualis jogszabalyoknak megfelelden.
Feleldse: 6vodaigazgato

Hatarideje: folyamatos

8.2. Taniigy-igazgatasi nyilvantartasok
Oktoberi statisztikai jelentés elkészitése: 2025. oktober 1.

Létszam nyilvantarté dokumentumok kitoltése: 2025. oktober
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8.3. Beiskolazassal kapcsolatos teenddink

Feladat Idépont Felelos

Az 6voda iskola el6készité szerepe, iskolaérettség téma- | szeptember | ovodaigaz-

val Osszevont sziil6i értekezlet a nagycsoportos sziilok- gato

nek.

Ped. Szakszolgalattol visszaérkezett vizsgalati eredmé- januar ovonok

nyek utan egyeztetés a sziilokkel a beiskolazasi szandé-

kokrol.

Nyiltnap a nagycsoportokban, utana kozos beszélgetés a | marcius ballagtato

sziilokkel aprilis 6vonok

Egyéni beszélgetés a valamely teriileten lemaradt, illetve | folyamatos EGYMI

részképesség gyengeséget mutatd gyermekek sziileivel.

Egyéni beszélgetés a valamely teriileten lemaradt, illetve | majus Ref. Ped.

részképesség gyengeséget mutatd gyermekek sziileivel. Szakszolg.

8.4. Uj gyermekek felvételével kapcsolatos teendéink
Feladat Idépont Felelos

Ismertetd kiildése a kozeli bolesédéknek. marcius 6vodaigaz-
gato

Meghivas alapjan részvétel bolcsddei sziildi értekezleten. | marcius 6vodaigaz-
gato

Latogatas a bolcsddében a leendd 6vodasoknal. aprilis A leend6
kiscsoportos
6vonok

Tajékoztatas az eldjegyzés és beiratkozas rendjérdl: szo- | aprilis 6vodaigaz-

rélapok kihelyezése az 6voda korzetének lakdépiileteiben, gato

¢s az 6voda bejaratan.

Uj gyermekek el6jegyzése. aprilis 6vodaigaz-
gatd

Tuljelentkezés esetén bizottsag 1étrehozasa, javaslattétel a | aprilis 6vodaigaz-

felvételre gato

Sziilok tajékoztatasa a felvételrdl, atiranyitasrol, elutasi- | aprilis 6vodaigaz-

tasrol. gato

Felvételt nyert gyermekek beiratkozasa. aprilis 6vodaigaz-
gatd
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9. Partneri kapcsolataink

Nagy hangsulyt fektetiink a partnereinkkel valo kapcsolattartasra:

Fenntartoval: Egyiittmiikodésiink folyamatos kétoldalu informacié aramlés szoban és iras-

ban. Toreksziink a rendszeres egyeztetésre, kolcsonds tdjékoztatasra, szakmai, pénziigyi €s

szervezési kérdésekben egyarant.

Gyiilekezettel: Az intézményiink alkalmazottai havi rendszerességgel jarnak istentiszteletre.

A gyiilekezeti alkalmakkor 6vodank munkatarsai megismerhetik a gyiilekezet tagjait. Erdsod-
het hitbéli elkotelezddésiik, hiszen a pedagoégusoknak €s az dvoda valamennyi dolgozdjanak
sajat személyiségével kell hozzajarulnia a keresztyén értékek kozvetitéséhez. Ehhez nélkiiloz-

hetetlen, hogy példat mutassunk arra, hogy hitiinket gyakorlati forméban is megéljiik.

Sziilokkel:

a) csaladlatogatasok: kiscsoportban egyszer év elején, 0j gyermek érkezésekor, ill. dvo-

dapedagogus valtaskor.
b) fogadé orak:

e Ovodapedagogusoknak: egyénileg kijelolt és a sziiloknek kiadott tajé-

koztatas alapjan illetve kiilon megbeszélt idépontokban

e Ovodaigazgatd: minden nap: 8-9 éra kozott

e gyermekvédelmi felelds: pénteki napon: 10-11 ora kdzott

c) sziili értekezletek

Ballag6 gyermekek sziilei szdmara

ideje: helye: felelds:

Evnyito sziili értekezlet Templom | 6vodaigazgato,

2025. 09. 6vondk

Beiskolazassal kapcsolatos sziil6i ér- | 6voda 6vodaigazgatod

tekezlet beiskolazasi munkacsoport
2025. 11.

Félévi sziiloi értekezlet ovoda 6vondk

2026. januar

2026. 04. 6voda ballagtaté 6vondk

honlapon torténd tajékoztatas: web cimiink: www.barkarefovi.hu

Iskolakkal:

e nagycsoportosok latogatasa az altalanos iskoldkba az iskolael6készitd foglalko-

zas alkalmaval
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http://www.barkarefovi.hu/

e tanitondk latogatasa 6vodankban a nagycsoportosok nyilt napjan vagy egy-egy

beiskolazassal kapcsolatos sziil6i értekezleten

Konyvtarral:

e anagycsoportosok latogatasa a Jozsef Attila Konyvtarba, ill. a gyermekkonyvtarban

megrendezésre keriild gyermekprogramokon

Miuzeummal:
o részvétel a Jozsef Attila Mizeumban, ill. a muzeum altal megrendezett mizeumpeda-

gbgiai programokon

Egészségiigyi ellatassal:
o véddndkkel névsorok egyeztetése

e az 6szi egészséghéten szlird vizsgalatok megtartasa, ill. folyamatos egészségvédelmi
vizsgalatok
o fogorvosi szlir@vizsgalat oktoberben

o folyamatos konzultacié az 6voda gyermekorvosaval

10. Feladatellatasi terv
Az elore tervezheto nevelési értekezletek idopontjai:

Tanévnyito Oszi Téli Tavaszi Tanévzaré
Ideje | 2025.08.28. | 2024.10. 18. 2026. 2026. 04. 2026. 06.
13-16 6ra ko- 01.10. 02.
zOtt
Felelése | 6vodaigazgatod

Szakmai bemutatok, hospitalasi lehetoségek: A 2025/2026-0s naptar alapjan

Felelosok rendszere

Ellatand6 feladat Megbizott neve Hatérido

1. | Ovodaigazgat6 Bartané Szab6é Mo6- | Folyamatos

A tehetség miihelyek Osszefogasa nika

TER

Hirdetés,- propagandafelelds, web lap-

frissités

Palyazati figyeld
2. | Ovodaigazgat6 helyettes T6th Maria Folyamatos

Technikai dolgozok ellendrzése

Eszkozbeszerzés lebonyolitdsa
3. | HACCP felelds Modokné Vigh auditalas elott, ill.

Etelka folyamatosan
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Szaboné Kalasz
Gabriella
4. | Gyermekvédelmi felelGs Magoriné Bogdan folyamatos
Maria
5. | konyvtar leltar felelOs Sarnyai-Tor6s Beata | folyamatos
6. | Munka és tiizvédelmi felel6s Joo Maria havonta
Balesetvédelmi felel6s (gyermekbal- folyamatos
esetek)
7. | Szertar, leltarfelelds Baranyi-Voros Esz- | folyamatos
ter
8. | Etelminta felelés, a konyhai dokumen- | Szirbikné Szalma II- | folyamatos
taciok vezetése diko
9. | TER munkatarsak Higyisan Daniella folyamatos
Doéra, Toth Maria
10. | OTM munkacsoport Higyisan Daniella folyamatos
Dora
11. | Ovisuli és tancmiihely vezetdk Bartané Szabo Mo- | folyamatos
nika
Voros Eszter
12. | Ovondi munkakozosség-vezetése Higyisan Daniella folyamatos
Doéra
13. | Hirdetés,- propagandafelelds, web lap- | Udovecz Timea folyamatos
frissités
14. | Diabmentor Magoriné Bogdan folyamatos
Maria
Kalasz Tiinde
Tovabbképzések

A kompetenciak fejlesztése a tovabbképzési programban megfogalmazott szempontok alap-
jan, a tovabbképzési kotelezettség szem elOtt tartasaval torténik, az intézményi sajatossagok,
valamint a pedagogusok érdekldédésének figyelembevételével.
Prioritést élvez:

e Dbelso tuddsmegosztas, hazi tovabbképzeés

e apedagdgusok egyéni kompetencidinak fejlesztése, egymas jo gyakorlatainak atvétele

A tovabbképzések finanszirozasara korlatozottak a lehetdségeink, ebben az évben is igénybe

kivanjuk venni az ingyenes lehetdségeket.
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11.

A feladatok végrehajtasanak ellenorzési terve

Médszerei: dokumentumelemzés, megfigyelés, elemzés, értékelés, onértékelés, beszamolo

Pedagogiai ellendrzés

nyomon kovetése

elemzés, megbe-
sz€1¢s (fejlettség-

ban

Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Felelse
Csoportos éves ne- | dokumentum minden csoport- | 2025. szept- | 6vodaigazgato
velési terv, csoport | elemzés ban ember, ill. dvodaigazgato-
naplo, felvételi-és havonta helyettes,
mulasztasi naplo munkak6zds-
ellendrzése, érté- ség-vezetd
kelése ovodatitkar
A beszoktatas fo- | megfigyelés, elem- | Mokuska csoport | 2025. szept- 6vodaigazgato
lyamata, szokds- z¢s értékelés ember 6vodapedago-
rendszer alakitasa. gusok
Az egyéni sajatos-
sadgok fegyelembe
vétele.

A baleset, munka- | beszamold minden csoport | 2025. baleset, mun-

védelmi-tiizvé- november kavédelmi, tiiz-

delmi feladatok eleje, ill. ha- védelmi fele-

végrehajtasanak vonta 18s, ovodatitkar

ellendrzése ¢és az ovoda-

igazgatd

Az egyeztetett csoportlatogatas Minden csoport- | oktobert6l

szokas és szabaly- ban szuroproba- , . .
., ovodaigazgatd

rendszer alkalma- szerlien

zasa,

Foglalkozas ellen- | csoportlatogatas minden csoport- | vezetdi ellen- | 6vodaigazgatd

Orzése a csopor- ban Orzési litem-

tokban terv szerint

A DIFER eredmé- | elemzés, kozéps6-és nagy- | 2025. novem- | dvodaigazgatd

nyek értékelése csoportosok sza- | ber, ill. 2026. | 6vodapedago-

mara aprilis gusok

A neveldmunka hianylista 6sszeal- | minden csoport- | 2025. oktober

feltételeinek ellen- | litdsa csoporton- ban koltségvetés ovodaigazgato

Orzése ként tervezésekor | Ovodaigazgato-

¢s 2026. ma- helyettes
jusban

Iskolaérettség el- | dokumentum Szivarvany és 2025. novem- | 6vodaigazgato

lendrzése, értéke- | elemzés (egyéni Katica csoport- ber vége beiskolazasi

Iése fejlettségmérd la- | ban munkacsoport

pok), megfigyelés,
elemzés, értékelés
Egyéni fejlodés dokumentum minden csoport- | félévente ovodaigazgatd
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mérd lapok, esetle-
ges mérések ered-

ményei, fejlesztési
tervek)

Az 6voda gyer- dokumentum el- minden csoport- | 2026. januar | gyermekvédel-
mekvédelmi fel- lenérzés, konzulta- | ban és majus mi felel6s és az
adatainak elldtdsa | cid 6vodaigazgatd
Gyermek beszamold minden csoport- | 2026. majus | Ovodapedagé-
csoportok nevelt- ban vége gusok,
ségi szintje ovodaigazgato
A nevelési év érté- | dokumentum minden csoport- | tanévzard ne- | 6vodaigazgato,
kelése elemzés, az éves ban veldi értekez- | dvodaigazgatd-
intézményi munka- letre helyettes,
terv figyelembe munkak6z0s-
vételével az ered- ség vezetd
mények ¢és hia-
nyossagok megal-
lapitasa.
12. Gazdalkodasi feladatok
Belso gazdasagi, iigyviteli ellenorzés
Mit? Mikor? Felel6s
1. | A szamitogépes ebédbefizetés eljarasrendje. 2025. szept- 6vodaigaz-
Téritési dijkedvezmények nyilvantartasa. ember gatd
ovodatitkar
gazdasagi
vezetd
2. | Pénzkezelés eldirasainak betartasa 2025. novem- | 6vodaigaz-
ber gato
gazdasagi
vezeto
3. | A személyi dosszi¢k kezelése, naprakész allapota. 2025. szept- 6vodaigaz-
ember gatd
ovodatitkar

Vagyonvédelmi és takarékossagi program betartasanak ellenorzése

Mit? Mikor? Felelés
1. | Selejtezés a teljes 6vodara vonatkozoan 2026. jinius, ill. sziikség | 6vodaigaz-
szerint gatd
6vodaigaz-
gato-helyet-
tes

19




Karbantartasi, felujitasi és beszerzési feladatok

Intézménylink kdrnyezetének, tisztasdganak feliigyeletére, az épiilet allaganak megdva-
sara, az adott karbantartadsi munkdk koordinalasara, valamint az intézmény takarékos, ugyan-
akkor racionalis miikddtetésére folyamatosan toreksziink.

Felujitas

Sziikségessé valt intézménylink udvaranak a feltjitasa. Ebben a nevelési évben kiemelt felada-
tunk a munkalatok elokészitésének, tervezésének és a kivitelezésének a lebonyolitasa.
Karbantartas

- Egyes csoportszobak, folyosd, konyhai helységek, tisztasagi helységek festése

Sziikséges beszerzések:

Korcsoportnak megfeleld vizudlis és barkacsolasi eszkdzok biztositasa.

Mobil udvari jatékok, sportszerek vésarlésa.

Szakkonyvek vasarlasa (gyerek és felnott)

Folyoiratok rendelése.

Az 6voda weboldalanak fejlesztése.

Gyermek, felnétt poharak, tdnyérok, evéeszkozok vasarlasa sziikség szerint.

13. Munkaltatoi feladatok

Munkafegyelem, munkamoral ellendrzése

Mit? Mikor? Felel6s
1. | Munkaid6 betartasa: munkakezdés, befejezés, a | folyamatos 6vodaigaz-
munkaidd kitoltése. gato
ovodaigaz-
gato-helyet-
tes

2. | A dohanyzas tilalmanak ellendrzése. folyamatos ovodaigaz-
gato,
6vodaigaz-
gato-helyet-
tes
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14. Eseményterv

Az 6vodai hagyomanyok apolasa érdekében meghonositott egyéb emléknapok, megemlé-

kezések idépontjat, valamint a nemzeti iinnepeink megiinneplésének idépontjat:

lad és 6voda kozott

ESEMENYTERV
Esemény Esemény Tartalom Felelos:
idopontja:
augusztus Evnyit6 értekezlet Eveleji feladatok megbeszé- ovodaigazgato
augusztus 28. Iése
PEPO, SZMSZ, Hazirend,
Munkaterv és Beszamolo el-
fogadésa
Tliz- és balesetvédelmi okta-
tas
szeptember | Tanévnyité istentiszte- | Minden nevelési év elején is- | intézményi lel-
let tentisztelettel nyitjuk meg az kész, minden
Sziildi értekezletek évet, melyet az évkezdo szii- | 6vodapedagdgus
szeptember 10. 16értekezletek kovetnek cso-
portonként.
Nevelési értekezlet Téma: a tavalyi nevelési év ovodaigazgato
szeptember 18. beszamoldja és HCCP okta-
tas
A népmese vilagnapja Ezen a nap a népmesékrél | minden 6vodape-
szeptember 22. szol, kiemelt figyelmet szen- dagogus
telve a magyar népmeséknek.
Nagysziildk napja Az Iddsek vilagnapja alkal- | minden dolgozo
szeptember 26. mabol meghivjuk a gyerekek
nagysziileit egy k6zos dél-
utanra.
oktober Csaladi nap Keresztyén értékek fontos- minden dolgoz6
oktdber 3. saga: kozds programok csa-

A zene vilagnapja

Ez a nap a zene szeretetérdl

minden 6vodape-

oktober 1. ¢és nélkiilozhetetlenségérol dagogus
szOl.
Allatok vilagnapja Az allatok vilaga minden kis- | minden évodape-
oktdber 6. gyermek szamdara kedvenc dagbgus
téma, igy ezen a napon az al-
latoké a fOszerep.
Nevelési értekezlet Oszi nevelési értekezlet az ovodaigazgato

oktober 18.

aktualitasokrol: Differ mérés
elokészitése

Sziireti nap
oktober 22.

Az 6sz vége felé a gyerekek
megismerkedhetnek az 0szi
terménybetakaritas és gyii-

molcssziiret feladataival és az

minden 6vodape-
dagogus
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ehhez kapcsolodd hagyoma-
nyokkal

Reformacié Ismerkedés a reformatus jel- | intézményi lel-
oktober 29. képekkel, templomlatogatas kész, minden
ovodapedagdgus
november | Beiskolazasi sziil6i ér- | A tankoteles kora gyermekek | dvodaigazgatd
tekezletek sziileinek szeretnénk segitsé- beiskolazasi
november get nyujtani az iskolakezdés- | munkacsoport
sel kapcsolatos kérdésekben
Egészség-hét Az egészséges életmod fon- | minden 6vodape-
november 17-21. tossaga, szerepe az €letlink- dagogus
ben projekt-hét kereteink be-
1l
DIFER mérések elké- | A dvodas korta gyermek el- kozépsdsok és
szitése lendrzése, mérése €s értéke- | nagycsoportosok
Iése és az eredményekrél a | 6vodapedagdgu-
sziil6k tajékoztatas is felada- sai
tunk.
Fogad¢ ora a sziilék- | A mérések eredményérol és a | minden 6vodape-
nek gyermekek ovodai életérol dagogus
van lehetdség tajékoztatni az
érdekl6dd sziildket.
Csoportnapl6 ellendr- | A dokumentéaci6 naprakész | munkakdzosség-
z8s vezetésének az ellendrzése vezetd
rendszeresen megtorténik.
december Mikulasvaras Minden csoportban varjuk a | minden 6vodape-
december 5. Mikulas érkezését.

A Szancsengd cimi projekt-
hét megtartésa.

dagogus

Adventi késziilodés
december 13.

Adventi késziilodés
november végétol ka-
racsonyi tart6 iddszak

Minden évben sokat készii-
liink és nagyon varjuk az ad-

minden dolgozé

venti id0szakot, mint Jézus
sziiletésének az idejét. Cso-
portonként adventi koszortt
készitiink, melyen minden
héten Gjabb gyertyat gytj-
tunk meg a varakozas jegyé-
ben.

Ekkor kertil sor a Kiskara-
csony, nagykaracsony cimil
projekt-hétre.

minden 6vodape-

dagogus

Karacsonyi iinnepség
(4hitat, miisor, majd
ajandék kiosztas)
december 18.

Az 6vodaban is késziiliink az
iinnepre, melyet meghitt,
csendes légkorben, kdzosen
énekelve varjuk a Messias

minden 6vodape-

dagogus

sziletését.
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januar

Sziildi értekezletek
januar vége

A félév torténéseinek az érté-
kelésére és a kovetkezo félév
tervezésére keril sor.

minden 6vodape-
dagogus

Nevelési értekezlet
januar 10.

A félév torténéseinek az érté-
kelésére és a kovetkezo félév
tervezésére keril sor.

ovodaigazgato

februar

Farsang

Szines, vidam jelmezekbe 61-
toziink a gyerekekkel egyiitt
¢és csoportonként bemutatko-
zunk egymadsnak is. Jatékos,
zenés feladatokkal szorakoz-
tatjuk a gyerekeket. A szer-
vezésénél figyeliink rd, hogy
ne essen bele a bojt id6-
szakba.
Ezen a héten zajlik az Itt a
farsang, 4ll a bal” cimii pro-
jekt-hét.

minden 6vodape-
dagogus

Csoportnapl6 ellendr-
7€s

A dokumentéci6 naprakész
vezetésének az ellendrzése
rendszeresen megtorténik.

munkak6z0sség-
vezetd

marcius

Nyilt napok a barkés
szulok részére

Ezeken a napokon a sziilok-
nek lehetdségiik van betekin-
teni gyermekiik 6vodai éle-
tébe.

minden 6vodape-
dagogus

Bekukkanto

Leendo ovisok varasa

Szombat délel6tti program,
mely alkalommal a leendd
ovisokat varjuk egy jatékos,
ismerkedésre az 6voda épiile-
tében.

minden 6vodape-
dagogus

Megemlékezés mar-
cius 15-érél

A nemzet linnepiinkre nem-
zeti szinl zaszlokat, kokarda-
kat és egyéb dekoraciokat ké-
szitiink, melyekkel elsétalunk

Kossuth szoborhoz.

minden 6vodape-
dagogus

Viz vilagnapja
marcius 20.

Megismerjiik a viz tulajdon-
sagait és nélkiilozhetetlensé-
gét. Felhivjuk a gyerekek fi-
gyelmét a takarékossagra:
Viz, viz tiszta viz cimi pro-
jekt-hét kereteink beliil.

minden 6vodape-
dagogus

aprilis

Virdgvasarnap (Kozos
tinneplés)
Husveét
aprilis 6-ig

Elmeséljiik €s eljatsszuk mi-
ként vonult be Jézus Jeruzsa-
lembe.

Jézus feltamadasanak 6rom-
hire koré épitjiik a husvéti
iinneplést.

Nagycsoportban
dolgozok
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Nyuszi fiilét hegyezi cimii
projekt-hét.

A Fold napja A Fold éldlényei és termé- | minden 6vodape-
aprilis 22. szeti kornyezete az Utazas a dagogus
Fold koriil cimt projekt-hét
keretein beliil.
Hulladékgytjtés A fenntarthatosag és a kor- | Fenntarthatosagi
nyezetvédelem hangsulyo- munkacsoport
zasa kiemelt feladatunk.
DIFER mérések elké- | A 6vodas kort gyermek el- ko6zépsodsok €s
szitése lendrzése, mérése €s értéke- | nagycsoportosok
I1ése és az eredményekrél a | dvodapedagogu-
sziil6k tajékoztatas is felada- sai
tunk.
Nevelési értekezlet | Aktualitasok megbeszélése, a | Ovodaigazgato
aprilis eleje nevelési év hatralévo rész-
¢ben tervezett feladatok.
Sziil6i értekezlet a bal- | Aktualitasok megbeszélése, a | nagycsoportos
nevelési év hatralévo rész- ovondk

lagd nagycsoportosok
sziileinek
aprilis masodik fele

ében tervezett feladatok.

majus

Anyak napi iinnepség
majus elso hete

Az édesanyak ¢és nagymamak

koszontésére késziilve a gye-

rekek verseket, dalokat, ima-

kat tanulnak és kedves kézzel

készitett ajandékokat készite-
nek.

minden csoport-
ban dolgoz6

Madarak és fak napja
majus 11.

A természet és a madarak
kapcsolatanak megfigyelés.
Csoportkiranduldsok szerve-

zése.
Az Itt repiil a kismadar” cimii
projekt-hét megvaldsitasa.

minden 6vodape-
dagogus

Gyermeknap
majus 29.

Vidam, jatékos nap, melyen
az 6voda udvaran kiilonb6zd
programokat szerveziink a
gyerekeknek: 1égvar, aka-
dalyverseny, kincskeresés,
stb.

minden 6vodape-
dagogus

Csoportkirandulasok

Az 6vondk a csoportba jard
gyermekekkel, esetleg a szii-
16kkel k6z6s kirandulést
szerveznek tetszdleges, alta-
luk kivélasztott uticélhoz.

minden csoport

Csoportnaplo ellendr-
7€s

A dokumentéci6 naprakész
vezetésének az ellendrzése
rendszeresen megtorténik.

munkak6zosség-
vezetd

junius

Ovodai bucstzo, Isten-
tisztelet

Istentisztelet keretében hala-
val zarjuk le a nevelési évet.

minden 6vodape-
dagogus

Ovodai ballagas
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junius 5. Az iskolaba késziilé gyerme-
kek rovid miisorral koszon-
nek el az intézménylinktdl, a
tarsaiktol és a pedagdgusok-

tol.
Nyarvard csaladi nap A nevelési éviink végéhez | minden 6vodape-
érve a sziildkkel kozos csa- dagogus

junius 12.

ladi délutan szerveziink, ahol

sok-sok jatékkal varjuk a csa-
ladokat.

Mako, 2025. augusztus 28. Bartané¢ Szab6 Monika

ovodaigazgato
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15. Legitimacios zaradék
A nevelotestiilet elfogado nvilatkozata

A Barka Reformatus Ovoda nevelétestiilete 2025.08. 28-4n tartott értekezletén a 2025/ 2026-

o0s nevelési évre vonatkozd Munkatervet megismerte és megfelelonek tartotta.

Mako, 2025. 08. 28.

Bartané Szabo Monika

ovodaigazgato

A sziiloi szervezet nyilatkozata

A Bérka Reformatus Ovoda sziiléi szervezete az intézmény 202/2025-0s nevelési évre vonat-

koz6 Munkatervet véleményezte ¢és elfogadésra javasolta.

Mako, 2025. 08. 28.

a sziildi szervezet vezetdje

A fenntarto jovahagvo nyilatkozata

A Barka Reformatus Ovoda 2025/2026-0s nevelési évre vonatkozé Munkatervét, melyet a ne-

veldtestiilet 2025. 08. 28-an elfogadott a mai napon a fenntartd képviseldjeként jovahagyom.

Mako,

Kondrat Zoltan

elnoklelkész
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